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L’information contenue dans chaque numéro du bulletin de veille s’appuie sur  le  travail de recherche d’un réseau formel et  informel 
comprenant des ressources professionnelles en veille, des acteurs de l’industrie, des partenaires de différents ministères ainsi que des 
experts  des  communautés  de  chercheurs.  Cette  information  brute  est  par  la  suite  vérifiée,  analysée  et  enrichie  par  une mise  en 
perspective informationnelle assurée par un comité éditorial.  La publication qui vous est livrée chaque semaine est donc plus qu’une 
simple revue de presse: c’est une source d’information à valeur ajoutée. 
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Économie 

Ici 

Le magazine Fortune place Alcan en tête des sociétés les plus admirées dans l'industrie des métaux 
7 mars 2007­ Alcan a  été nommée championne de  l'industrie des métaux au  classement 2007 des  sociétés  les  plus 
admirées  en  Amérique  du  magazine  Fortune,  et  est  la  seule  société  canadienne  à  y  figurer.  Sur  le  plan  de  la 
responsabilité sociale, Alcan s'est classée cinquième parmi plus de 1 000 des plus importantes entreprises des États­Unis 
et  des  principales  sociétés  étrangères  faisant  affaire  aux  États­Unis,  qui  ont  été  sondées  pour  l'établissement  de  ce 
classement. (…) 

Lire l'article... 

Source 
Groupe CNW 

« Le retournement du cycle de hausse des métaux n'est pas pour cette année  » 
6 mars 2007­ Après une brutale baisse des cours début 2007, le marché des métaux de base et des matières premières 
a retrouvé la faveur des investisseurs. Et ne semble pas près de la perdre. Bon nombre de spécialistes avaient prédit, l'an 
dernier, l'explosion de la « bulle » des matières premières. Il semble que le rebond actuel des prix, notamment celui des 
métaux de base, remette cette théorie en cause … (…)

http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//www.newswire.ca/fr/releases/archive/March2007/07/c7865.html


Lire l'article... 

Source 
LaVieFinanciere.com 

Heather Munroe­Blum, principale de l'Université McGill, au Conseil d'administration d'Alcan 
5 mars 2007­ L. Yves Fortier, président du Conseil d'administration d'Alcan Inc., a le plaisir d'annoncer aujourd'hui que 
Dre Heather Munroe­Blum,  principale  et  vice­chancelière  de  l'Université McGill  à Montréal,  sera  candidate  à  un  poste 
d'administrateur à l'assemblée annuelle de la Société qui aura lieu le 26 avril 2007. (...) 

Lire l'article... 

Source 
CNW Telbec 

Ailleurs 

La Chine demande à Arcelor Mittal de relever son prix sur Laiwu 
12 mars  2007­  Arcelor Mittal  a  repris  ses  discussions  avec  le  sidérurgiste  chinois  Laiwu  Steel  après  le  rejet  par  les 
autorités de régulation d'une offre de reprise qui se montait à 258 millions de dollars, déclare un responsable d'Arcelor. La 
Commission  nationale  du  développement  et  de  la  réforme  a  jugé  ce  prix  sous­évalué  dans  une  décision  préliminaire 
adressée à  la Commission de supervision et d'administration des participations publiques de  la province du Shandong, 
rapporte lundi le quotidien China Business Journal. (…) 

Lire l'article ... 

Source 
Reuters 

Arcelor Mittal, nouvelle équipe après la bataille 
12 mars 2007­ L'Indien Lakshmi Mittal, désormais tout puissant patron du numéro un mondial de l'acier, a constitué un 
top management de sidérurgistes chevronnés pour s'assurer un groupe performant et poursuivre ses conquêtes. (…) 

Lire l'article... 

Source 
LeFigaro.fr par Carole Bellemare 

Échec d'Arcelor Mittal dans l'acier chinois 
8 mars 2007­ La porte n’est qu’entrouverte à l’arrivée des grands groupes étrangers dans la sidérurgie chinoise. On a 
beau s’appeler Mittal Arcelor et être, de loin,  le premier sidérurgiste mondial, on peut se faire claquer la porte au nez. 
L’aciériste  chinois  Baotou  Iron  &  Steel  appartenant  à  l’État,  le  douzième  du  pays  vient  de  déclarer  avoir mis  fin  aux 
tractations initiés avec le sidérurgiste européen pour une prise de participation. « Nous ne discutons plus d’une éventuelle 
coopération », a assuré Lin Donglu, P­DG du groupe de Mongolie Intérieure. Une rupture qui n’exclut pas une coopération 
technique a précisé Lin Donglu. (…) 

Lire l'article... 

Source 
L'Usine Nouvelle par Daniel Krajka 

L'aluminium: théorie de délocalisation bienfaitrice 
10 mars 2007­ Troisième élément le plus abondant sur terre après l’oxygène et le silicium, l’aluminium est utilisé dans 
presque tous les secteurs d’activité économique. La croissance économique mondiale soutenue depuis 5 ans a fait de ce 
métal  l’occasion  d’une  lutte  planétaire  quant  à  sa  production.  Le  marché  est  doté  de  grands  producteurs  comme

http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//www.laviefinanciere.com/default.asp--Q-page--E-Interview--A-rub--E-pa--A-ItwID--E-616--A-itwOnglet--E-BOURSE
http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//www.cnw.ca/fr/releases/archive/March2007/05/c6902.html
http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//tempsreel.nouvelobs.com/depeches/economie/20070312.REU5479/la_chine_demande_a_arcelor_mittal_de_relever_son_prix_s.html
http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//www.lefigaro.fr/emploiactu/20070312.WWW000000430_arcelor_mittal_nouvelle_equipe_apres_la_bataille.html
http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//www.usinenouvelle.com/article/page_article.cfm--Q-idoc--E-97312--A-nrub--E-1220


l’américain Alcoa ou le canadien Alcan qui tendent à profiter de l’abondance du métal pour délocaliser leur production afin 
de concurrencer les pays émergents. Quand la délocalisation sert réellement l’intérêt des entreprises occidentales … et le 
développement des pays pauvres. (…) 

Lire l'article... 

Source 
Propulsé par WordPress et publié par Manuel Gangloff 

Solides résultats annuels de Xstrata, perspectives favorables 
6 mars 2007­  LONDRES ­ Le groupe minier Xstrata annonce une hausse de 119%, supérieure aux attentes, de son 
bénéfice net ajusté annuel, un résultat soutenu notamment par  la hausse des cours du cuivre et du nickel, et  il assure 
que les perspectives du secteur restent favorables. Basé en Suisse mais coté à la Bourse de Londres, Xstrata a dégagé 
l'an dernier un bénéfice net de 4,89 milliards de dollars  (3,73 milliards d'euros). Ce montant  intègre sur  l'ensemble de 
l'année les trois dernières acquisitions du groupe. (…) 

Lire l'article... 

Source 
www.euroinvestor.fr 

Algérie: Un complexe industriel de production d'aluminium à Beni Saf pour 5 milliards de $ 
4 mars 2007­ Cinq milliards de dollars, c'est le coût de l'investissement consacré à la réalisation du complexe industriel 
de  production  d'aluminium  qui  sera  érigé  dans  la  nouvelle  zone  industrielle  de  Beni  Saf,  dans  la  wilaya  de  Aïn 
Témouchent,  et  qui  devrait  entrer  en  production  «dans  moins  de  quatre  ans»,  selon  les  déclarations  du ministre  de 
l'Énergie et des Mines, M. Chakib Khelil. (…) 

Lire l'article... 

Source 
AllAfrica.com par Yasmine Ferroukhi 

Schenzhen, la ville qui exporte pour 150 milliards de produits 
19 février 2007­ Avec ses gratte­ciel et ses usines à perte de vue, Schenzhen,  la première ville de Chine qu’a choisie 
Deng Xiao­Ping pour expérimenter ses réformes, est un brillant exemple du succès économique du pays, mais en reflète 
aussi les limites. (…) 

Lire l'article... 

Source 
La Presse Montréal ­ Affaires 

Relations de travail 

Ici 

Les travailleurs des Poudres métalliques retournent au travail ! 
12 Mars 2007 ­ Après que la direction de la compagnie QMP­Poudres métalliques du Québec eut avisé les travailleurs 
syndiqués que  l’offre du 26  février ne serait  pas  bonifiée,  ces derniers  furent  invités, samedi,  à  s’exprimer par  scrutin 
secret. (…) 

Lire l'article ...

http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//www.icdelocalisation.com/--Q-p--E-228
http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//www.euroinvestor.fr/News/ShowNewsStory.aspx--Q-StoryId--E-9532346
http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//fr.allafrica.com/stories/200703050579.html
http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//www.metallurgie.ca/veille/Exporte.pdf
http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//www.cjso.qc.ca/actualites.php--Q-ctime--E-1173706952


Source 
CJSO, La radio du Bas­Richelieu, 101,7 FM 

PMQ ne présentera pas d'offre bonifiée 
11 mars 2007­ Dans une lettre adressée aux employés syndiqués des Poudres métalliques du Québec, hier, le président 
Martin H. Thibodeau a fait savoir que l'entreprise ne bonifiera pas l'offre qu'elle a déposée le 26 février. (…) 

Lire l'article... 

Source 
SorelTracyRégion.net par Hélène Goulet 

Les travailleurs de Norsk Hydro s'activent 
9 mars  2007­  Le  syndicat  des  travailleurs  de  Norsk  Hydro  a  continué  ses  pressions  cette  semaine  et  rencontré  les 
candidats  adéquistes  des  comtés  de  Trois­Rivières,  Maskinongé  et  Nicolet­Yamaska  ainsi  que  le  candidat  libéral  de 
Nicolet­Yamaska.  Du  côté  adéquiste,  sans  pouvoir  promettre  quoi  que  ce  soit  pour  éviter  que  les  mises  à  pied  se 
poursuivent vers la fermeture complète de l'usine de magnésium de Bécancour, les candidats ont tout de même assuré 
qu'iles feraient tout ce qu'ils peuvent pour talonner le gouvernement afin d'éviter le pire. (…) 

Lire l'article... 

Source 
Le Courrier Sud par Annabelle Laberge 

Norsk Hydro: «Le cœur arrête de battre à l'usine» 
9 mars 2007­ Même si la fin de la production est prévue pour le 14 avril prochain, la journée d'aujourd'hui constitue un 
moment important dans l'histoire de Norsk Hydro avec le début du processus de fermeture. Et c'est par un grand "cortège 
funèbre de solidarité" que les travailleurs vont souligner l'interruption définitive des activités au département névralgique 
de l'électrolyse. (…) 

Lire l'article... 

Source 
Cyberpresse – Tiré du Nouvelliste par Marc Rochette 

Norsk Hydro: l'ADQ s'engage à mettre de la pression 
6 mars  2007­  Un  peu  comme  l'avaient  fait  les  candidats  du  Parti  québécois,  la  semaine  dernière,  ceux  de  l'Action 
démocratique du Québec (ADQ) se sont engagés, hier, à mettre de la pression sur le gouvernement  libéral, d'ici  le 26 
mars,  pour qu'il  fasse  le nécessaire afin  d'assurer  la continuité des  activités  de production à  l'usine de magnésium de 
Bécancour.  C'est  ce  qui  ressort  de  la  rencontre  d'un  peu  plus  d'une  heure  que  les  dirigeants  locaux  du Syndicat  des 
travailleurs  du  magnésium  de  Bécancour  (STMB),  soit  le  président,  Michel  Gauthier,  et  le  vice­président,  Stéphane 
Vincent,  ont eue,  hier,  avec  les  candidats  de  l'ADQ de  trois  circonscriptions,  soit  Sébastien Proulx  (Trois­Rivières),  Éri 
Dorion (Nicolet­Yamaska) et Jean Damphousse (Maskinongé). (…) 

Lire l'article... 

Source 
Cyberpresse – Tiré du Nouvelliste par Marcel Aubry 

Article 45 – Bilan de la sous­traitance 
24 février 2007­ Retour sur un débat houleux. Le nouvel article 45 du Code du travail a frappé de nombreux employés. 
(…)

http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//www.soreltracyregion.net/actualite/page/actualite/article/c/5599
http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//www.lecourriersud.com/article-83232-Les-travailleurs-de-Norsk-Hydro-sactivent.html
http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//www.cyberpresse.ca/article/20070309/CPNOUVELLISTE/703090803/5410/CPNOUVELLISTE
http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//www.cyberpresse.ca/article/20070306/CPNOUVELLISTE/703060898/6459/CPNOUVELLISTE


Lire l'article... 

Source 
La Presse Montréal ­ Affaires 

Ailleurs 

Allemagne: la loi critiquée sur la retraite à 67 ans adoptée par les députés 
10 mars  2007­  La  loi  sur  le  relèvement de  l'âge de  la  retraite de 65  à 67  ans  a  été adoptée vendredi  à une  large 
majorité par les députés du Bundestag, malgré la forte opposition des syndicats. (…) 

Lire l'article... 

Source 
Tageblatt 

Allemagne : dans la métallurgie, les patrons veulent revoir la grille des salaires à la baisse. 
8 mars  2007­  C'est  le  28  février  qu'expire  l'accord  salarial  conclu  il  y  a  un  an  dans  la métallurgie  allemande  et  qui 
concerne  près  de  3,5  millions  de  travailleurs.  Pour  les  négociations  qui  vont  s'ouvrir  avec  le  patronat,  la  fédération 
syndicale  IG Metall met  en  avant  une  augmentation  de  6,5%. Mais  en  2006,  elle  avait  réclamé  5%  pour  finalement 
accepter 3%, augmentés d'une prime unique de 310 euros. Le résultat des seules négociations habituelles risque donc 
bien de conduire à une nouvelle dégradation du pouvoir d'achat. (…) 

Lire l'article... 

Source 
Lutte Ouvrière par Henri MARNIER 

Norsk Hydro shuts U.S. aluminum plant 
2 mars 2007­ Norsk Hydro ASA will close an aluminum plant in Ellenville, N.Y., eliminating 265 jobs, or 6.5 percent of 
the village's population, the company said Friday.The Norwegian energy and aluminum company said it would shut down 
the extrusion plant in June after failing to find an adequate buyer for it. (…) 

Lire l'article... 

Source 
Market­Day.net/United Press Intl 

Gestion des ressources humaines 

Ici 

L’accommodement raisonnable n’est pas une obligation 
10 mars  2007­  Contrairement  à  une  idée  répandue  chez  les  employeurs,  il  peut  être  tout  à  fait  légitime  pour  une 
entreprise  de  refuser  d’accéder  à  une  demande  d’accommodement  raisonnable  fait  par  un  employé,  rappellent  les 
spécialistes de la question. (…) 

Lire l'article... 

Source 
Management – Les Affaires du 10 mars 2007 

Accommodement raisonnable : Le débat ébranle les entreprises

http://camelino.inexia.ca/lt/t_go.php?i=1747&e=MTc5NTA3NQ==&l=http%3A//www.metallurgie.ca/veille/Bilan.pdf
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10 mars  2007­  Beaucoup  de  nervosité  autour  des  accommodements  raisonnables.  Véritable  patate  chaude  pour  les 
politiciens,  la  polémique  entourant  toute  la  question  des  accommodements  raisonnables  est  devenue  aussi  une 
préoccupation pour les entrepreneurs québécois. (…) 

Lire l'article... 

Source 
En manchette – Les Affaires du 10 mars 2007 

Les Québécois fidèles... avec leur employeur 
8 mars 2007­  Même si la main­d'œuvre est jugée plus mobile que jamais, les Québécois sont généralement fidèles avec 
leur employeur actuel, comptant en moyenne 11 ans de service. C'est ce qui ressort d'un sondage CROP­Express publié 
jeudi par l'Ordre des conseillers en ressources humaines et en relations industrielles agréés du Québec. (…) 

Lire l'article... 

Source 
LaPresseAffaires.com par Michel Munger 

Les jeunes et le travail à l'heure de la nouvelle économie 
Les  conditions  à  l’intérieur  desquelles  les  jeunes  adultes  intègrent  aujourd’hui  le  marché  du  travail  se  sont 
considérablement altérées au  fil du  temps et posent désormais de nouveaux défis pour  la  jeunesse. Mais quelles sont 
justement ces conditions et de quelle façon les jeunes s’y adaptent­ils? (…) 

Lire l'article... 

Source 
Collection Mémoires et thèses électroniques ­ Mélanie Anctil ­ Université de Laval 

Formation 

Ici 

Dossier : Coaching et formation 
10 mars 2007 – Dans la lorgnette du patron. Le gestionnaire qui réussit à mobiliser son équipe en connaît les membres, 
voit loin et donne l’exemple. (…) 

Lire l'article... 

Source 
Dossier – Les Affaires du 10 mars 2007 

I­ Introduction à l’évaluation du rendement de la formation : Le contexte 
2006­ À l’heure de la mondialisation des économies et des sociétés, des changements démographiques, de l’adaptabilité 
et de la flexibilité aux nouvelles technologies, l’investissement dans le savoir est essentiel pour l’économie des pays. À ce 
titre, la formation est une stratégie cruciale pour les entreprises qui cherchent à être proactives. (...) 

Lire l'étude... 

Source 
Observatoire de gestion stratégique des ressources humaines par Déborah d’Hostingue 

II­ Introduction à l’évaluation du rendement de la formation : Présentation des concepts/SPAN>
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2006­  La présentation du  contexte  et  des  enjeux  nous  enseigne que  la question de  l’évaluation du  rendement de  la 
formation est un sujet plus que jamais d’actualisé. La pression pour mesurer le rendement de la formation provient des 
dirigeants,  des  gestionnaires  et  des  professionnels  des  ressources  humaines  qui  doivent  rendre  des  comptes  sur  la 
rentabilité  des  dépenses  en  formation  (parfois  considérables)  et  prendre  des  décisions  stratégiques  de  gestion  des 
ressources humaines. (...) 

Lire l'étude... 

Source 
Observatoire de gestion stratégique des ressources humaines par Déborah d’Hostingue 

L’évaluation de la formation dans l’entreprise – État de la question et perspectives 
Février 2007­ Ce document a été produit dans le cadre du projet de recherche «Analyse des pratiques d’évaluation de la 
formation et  de  rendement dans  des  entreprises performantes»  (Voir  rubrique Publication pour  retrouver  cette étude) 
(…).  Par  la  description  et  l’analyse  de  pratiques  existantes,  ce  projet  souhaite  contribuer  au  développement  et  au 
perfectionnement de l’évaluation qui constitue un pocessus essentiel à la démonstration des effets de la formation dans 
les entreprises et à son amélioration continue. (...) 

Lire l'étude... 

Source 
Alain Dunberry, Céline Péchard – UQAM/CIRDEP 

Ailleurs 

Les écoles de Grande­Bretagne amorcent le virage chinois 
19 février 2007­ Même si  les Britanniques aiment détester  les Français,  la plupart manient  la  langue de Molière avec 
une aisance étonnante. Cette époque tire à sa  fin. Mondialisation oblige,  le  français et  l'allemand devraient céder  leur 
place au mandarin et à l'arabe dans la plupart des écoles secondaires britanniques en septembre 2008. Ce sera au tour 
des écoles primaires en 2010. Une réforme gouvernementale du système scolaire publiée le 5 février dernier a remis les 
pendules  à  l'heure  dans  les  classes  de  langues  étrangères.  Les  avantages  économiques  des  langues  orientales  et 
asiatiques l'ont emporté sur la tradition. (…) 

Lire l'article... 

Source 
Cyberpresse ­ Tiré de La Presse par Mali Ilse Paquin 

Développement durable 

Ici 

La Horne participe à la refonte de l’image de la ville 
10 mars 2007­ La fonderie diminue ses émissions polluantes en plus de participer à la vie communautaire. (…) 

Lire l'article... 

Source 
Tournée du Québec – Les Affaires du 10 mars 2007 

L'Alberta et le Canada s'associent sur le captage des gaz à effet de serre 
9 mars 2007­ Les gouvernements du Canada et de l’Alberta s’uniront dans une initiative nationale afin que le Canada 
tire pleinement parti de son statut de chef de file dans la technologie qui consiste à piéger le dioxyde de carbone (CO2), 
responsable du changement climatique, et à le stocker dans  le sol. Stephen Harper, Premier ministre du Canada, et Ed 
Stelmach, premier ministre de l’Alberta, ont annoncé la formation d’un groupe de travail ÉcoEnergie Canada­Alberta sur le
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piégeage et le stockage du dioxyde de carbone qui recommandera les meilleurs modes d’implantation à grande échelle de 
cette technologie. (…) 

Lire l'article... 

Source 
Actualités News Environnement 

Les entreprises canadiennes s'unissent pour l'environnement 
5 mars 2007­  Les  grands  patrons  d'Alcan  et  de  Suncor  Energy  ont  annoncé  aujourd'hui  la  création  d'un  groupe  de 
travail  sur  les  changements  climatiques  formé  de  25  chefs  de  la  direction  d'entreprises  canadiennes,  une  initiative 
accueillie avec scepticisme par  les environnementalistes.  Les entreprises du groupe de travail, qui œuvrent notamment 
dans  les  secteurs  du  pétrole  et  de  la  fabrication,  veulent  faire  du  Canada  un  leader  mondial  dans  la  réduction  des 
émissions de gaz à effet de serre, promouvoir les énergies propres et encourager le développement économique durable, 
a indiqué le président du Conseil canadien des chefs d'entreprises (CCCE), Thomas d'Aquino. (…) 

Lire l'article... 

Source 
Presse Canadienne (PC) John Ward 

Ailleurs 

Alcoa receives approval for $30 million in tax­free bonds 
9 mars 2007­ The  Indiana Finance Authority  has  approved a plan by Alcoa  to  seek up  to  $30 million  in  tax­exempt 
financing for pollution control upgrades at the company's Warrick Operations. (…) 

Lire l'article... 

Source 
www.courierpress.com, Ebj.biz, Evansville Courier Co. 

À surveiller 

Ici 

Changement d'heure: êtes­vous prêts? 
8  mars  2007­  Vous  savez  régler  l'heure  de  votre  four  à  micro­ondes,  du  lecteur  DVD  et  de  votre  cadran.  Mais 
qu'arrivera­t­il de votre ordinateur et de votre téléphone cellulaire quand l'heure sera avancée, en fin de semaine? Si on 
en croit les entreprises qui œuvrent en informatique, il ne se passera...rien d'inhabituel. L'heure sera changée comme elle 
l'est  deux  fois  par  année.  En  passant  à  l'heure  avancée  le  dimanche  de  la  deuxième  semaine  de mars  plutôt  que  le 
dimanche de la première semaine d'avril, le Canada suit une décision des États­Unis. C'est la première année de la mise 
en  application  de  cette  nouvelle  norme,  ce  qui  fait  craindre  à  certains  un  mini­bogue  de  l'an  2000...version  2007. 
(…)/SPAN> 

Lire l'article... 

Source 
Technaute de LaPresseAffaires.com 
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L'évaluation de la formation dans les entreprises: État de la question et perspectives ­ 86p 

Analyse des pratiques d’évaluation de la formation et de son rendement dans des entreprises performantes 
– 102p 

Bonne semaine… 

Le Bulletin de veille sectorielle métallurgique est publié chaque lundi par le Comité sectoriel de la métallurgie du Québec. Il est diffusé 
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citation  et  ne  peuvent  être  reproduits  sans  le  consentement  de  leurs  ateurs.  Vos  commentaires  sont  importants!  N’hésitez  pas  à 
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